关于招聘南京中医药大学科协“医桥工程”工作中心

负责人的通知
南京中医药大学“医桥工程”，于1997年4月8日启动，至今已有10多年的历史。在走过的十多年里，“医桥工程”很好的发挥了患者与医者之间的桥梁作用，摘得了一个又一个的硕果，得到了社会和各级领导部门的广泛好评。由于部门发展需要，经校团委老师与科协理事会商议决定，将原来的“医桥工程”工作部升级为“医桥工程”工作中心。本中心实行科协常务理事会领导下的中心主任负责制。工作中心设主任一名，部长三名，中心主任助理一名。

因本中心发展需要，依据《南京中医药大学大学生科技文化协会章程》及“医桥工程”相关规定，现面向全校学生招聘“医桥工程”工作中心主任、部长等。
一．中心职能简介

1、承担我校“医桥工程”的具体实施工作,负责南京中医药大学120#信箱，从事为患者的取信、联系和回信等具体事务；
2、负责医疗信息咨询热线，每日接听、记录电话，回复患者咨询;

3、与社会团体联合开展医疗卫生便民服务；
4、组织开展各种专家义诊活动；
5、组织红十字志愿者配合红十字会开展社区服务活动和医疗知识宣传活动；
6、对中心工作人员进行业务培训和组织实践活动。
二．所聘岗位职责及应聘条件

工作中心招聘中心主任一名、部长三名、中心主任助理一名，总体要求如下：
1、具有较高的思想政治素质及道德品质;
2、敏行务实、诚恳真挚、负责敬业、勇于创新;
3、有较强的协调沟通能力，有一颗乐于奉献的心;
4、有较强的组织管理经验，在各类社团服务满一年;
5、学习成绩优秀，上学期平均绩点不低于2.0、单科无不及格现象;
6、自觉遵守“医桥工程”工作中心的有关章程;
具体要求及分工
中心主任：统筹科协医桥工程工作中心一切事务
（医学专业 大二以上）

主任助理：协助中心主任处理中心日常事务，负责本中心各项资料的撰写以及大事记的更新完善，并做好办公室各项资料的整理。（专业年级不限）
事业推广部：负责“医桥工程”各项活动的实施，包括调研、义诊以及本中心与社会团体（如红十字会）的沟通联系工作；负责工作中心对外的形象维护，协助中心主任制定中心中长期发展战略和发展规划,定期提供战略分析研究报告，为中心发展战略制订提供有效支持；同时收集校内外同类先进社团资料，总结先进管理体制、管理方法，为中心发展提供建设性意见；根据政府的统筹规划设计中心的工作方案。

                           （专业年级不限）
人力资源部：负责本中心志愿者章程的制订、执行，志愿者的招募、考核，志愿者库的建立、完善，志愿者的培训以及志愿者转为部员的相关工作。并负责本中部员人事档案的整理更新。

（专业年级不限）
医疗服务部：分管南京中医药大学120＃信箱信件的收发及“生命导航”热线电话的接听，研究生所记录病案的整理和医疗信息的及时反馈。



（专业年级不限）
三、报名事宜：

请各学院、学生组织和学生社团推荐的人员填写《大学生科协“医桥工程”工作中心负责人推荐表》（详见附件），完成后请于5月23日（周五）下午三点前交至校团委304办公室（联系人：蒋老师 电话：85811149）。之后，团委将视报名情况组织面试，请静候通知。

 共青团南京中医药大学委员会

2008年5月
附件：

大学生科协“医桥工程”工作中心负责人推荐表
	推荐组织名称
	
	姓名
	
	性别
	
	民族
	

	院系/年级及专业
	
	所任职务
	

	推荐参选职务
	
	政治面貌
	

	奖惩情况
	

	个人工作情况及

事迹简介
	

	班主任

意见
	签字：

                                           年      月     日

	院系分团委意见
	签字（公章）：            

                                             年     月      日

	成绩
	平均绩点:

单科最低绩点:

院系教务部门签字（公章）：            

                                             年     月      日


请于2008年5月23日(周五)下午三点前将此表填写完毕并交团委
