校内勤工助学岗位用工需求调查表
	用工部门
	
	科室
	
	用工需求数量
	

	联系人、联系方式
	
	
	劳动时间
	（    ）小时/天

	岗位性质
	岗位助理    □
科研助理    □
保洁员      □
图书管理员  □
其他          
	
	

	
	
	劳动强度
	高 □
中 □
低 □

	
	
	劳动报酬
	100元/月

	岗位要求（请务必详细说明）
	 


备注：

1．本学期继续留任的助理可以工作至9月12日勤工助学招聘会前，所有助理都需经过勤工助学招聘会重新竞聘上岗，一旦落聘，之前所做工作工资未满半个月，领取半个月工资。

2．招聘会结束后，继续留任的助理和勤工助学招聘会上获聘的新助理都必须至团委签订本学年用工协议。

3．新上岗助理9月份工作未满半个月，领取半个月工资。

4．本学期工资仍然采取打卡形式，当月工资在下月初登记发放，因9月29日开始放国庆长假，因此9月份工资提前至9月28日登记完毕，请用工部门告知助理。
